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1. ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับ องค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
****************************** 

 องค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน   ได้จัดตั้งขึ้นตามประกาศกระทรวงมหาดไทยเรื่องการจัดตั้ง
องค์การบริหารส่วนต าบล  เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2539  การจัดรูปองค์การบริหารส่วนต าบล  เป็นการ
ปกครองส่วนท้องถิ่นรูปหนึ่งที่ใช้อยู่ในปัจจุบันนี้  ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552  มีฐานะเป็นนิติบุคคลและเป็นราชการบริหาร
ส่วนท้องถิ่น จึงนับเป็นมิติใหม่ที่รัฐบาลได้มีการกระจายอ านาจจากส่วนกลางให้กับท้องถิ่นอย่างแท้จริง  เพื่อให้
ประชาชนในท้องถิ่นเป็นผู้รับผิดชอบและมีส่วนร่วมในการบริหารท้องถิ่นตนเอง เพ่ือให้สนองตอบต่อความ
ต้องการและสามารถแก้ไขปัญหาของประชาชนได้อย่างแท้จริง  และยังเป็นการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับ
การถ่ายโอนภารกิจจากหน่วยงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาค  ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  ตลอดจนกฎหมายอ่ืนที่ก าหนดให้เป็นหน้าที่
ขององค์การบริหารส่วนต าบล 

 ที่ตั้ง 
        องค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน  เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลหนึ ่ งในจ านวน            
18 แห่ง ในเขตอ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี  อยู่ห่างจากอ าเภอเมืองราชบุรีประมาณ  9  กิโลเมตร           
มีเนื้อที่ประมาณ 17  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ 11,140 ไร่  และมีอาณาเขตติดต่อกับองค์การบริหาร
ส่วนต าบลต่าง ๆ  ดังนี้ 
  
 ทิศเหนือ         ติดต่อกับองค์การบริหารส่วนต าบลดอนทราย  อ าเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี 
 ทิศใต้            ติดต่อกับองค์การบริหารส่วนต าบลพิกุลทอง   และเทศบาลต าบลหลักเมือง  
                             อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
 ทิศตะวันออก    ติดต่อกับองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่  อ าเภอด าเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี 
 ทิศตะวันตก     ติดต่อแม่น้ าแม่กลองกับองค์การบริหารส่วนต าบลท่าราบ อ าเภอเมืองราชบุรี      
                             จังหวัดราชบุรี 
1.1 รายนามคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 

ล าดับที่ 
ชื่อ  - สกุล 
ผู้บริหาร 

ต าแหน่ง 

1 
 

นางอบ        เนียมรักษา 
- 
- 
- 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
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1.2 รายนามสภาองค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
ชื่อ – สกุล 

สมาชิกสภา อบต. 
ต าแหน่งใน 
 สภา อบต. 

1 บ้านดง 
นายสมัย              มีศรี 
นายโกวิท             แย้มขยาย 

ประธานสภา  อบต.  
สมาชิกสภา  อบต. 

2 บ้านในคู 
นายส าเริง            ชื่นชมวรรณ์ 
นายธวัชชัย           ดวงจินดา 

สมาชิกสภา  อบต. 
สมาชิกสภา  อบต. 

3 บ้านจุกมะพร้าว 
นายสมบัติ            สกุลพงษ์ 
นางวลัยพรรณ     บุจนะ 

สมาชิกสภา  อบต. 
สมาชิกสภา  อบต. 

4 บ้านโคกคราม นายฉัตรชายมงคล  เผือกหอม สมาชิกสภา  อบต. 

5 บ้านญวนเหนือ 
นางสาวทัศนีย์       เนียมรักษา 
นางสาวแพรขวัญ    ศรีเกื้อกลิ่น 

สมาชิกสภา  อบต. 
สมาชิกสภา  อบต. 

6 บ้านสามเรือน นายโฉม     โพธิ์ทอง สมาชิกสภา  อบต. 

7 บ้านญวนใต้ 
นางปณัสญา         เนียมรักษา 
นางสมจิต            บ้านโก ๋

รองประธานสภา  อบต. 
         สมาชิกสภา  อบต. 

  1.3 พนักงานส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน  
 รายช่ือพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง สังกัด  

องค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
 

ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หมายเหตุ 
1 นายสมรัก บุตรดี ปลัด อบต.สามเรือน  

2 นางสาวยุวดี ทองแท้ ผู้อ านวยการกองคลัง  

3 นายภูไท ช่อเหมือน ผู้อ านวยการกองช่าง  

4 นางสาวดลพร จ าสุข นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  

5 นางสาวกัญชพร เปลี่ยนบุญชู นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ  

6 นางสาวรณิภา พงศ์พุทธชาติ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  

7 นายสันติ มีศรี นิติกรปฏิบัติการ  

8 นายเอกวุฒิ  ชัยบุลวัชร นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ  

9 นายสมิทธ์ วงศ์พิมล นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ  

10 สิบเอกอภิเชฐ บ ารุงพืช นายช่างโยธาปฏิบัติงาน  

11 นายสมิทธ์ วงศ์พิมล นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ  

12 นางปนัดดา เกวียนวงษ ์ เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน  

13 นางสาวอารีย์ มณีอ่อน ครู คศ.1  

14 นางภคชาธัญญภสั รุ่งเรือง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ลูกจ้างประจ า 
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15 นางสาวณภาพร โหมงโก้ว ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน พนักงานจ้างตามภารกิจ 

16 นางสาวศิวะพร             จงประสิทธิ์ ผู้ช่วยนักประชาสัมพันธ์ พนักงานจ้างตามภารกิจ 

17 นายพิษณุ                มีศรี ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน พนักงานจ้างตามภารกิจ 

18 นายชนะชล             สามชัย ผู้ช่วยนักทรัพยกรบุคคล พนักงานจ้างตามภารกิจ 

19 นางปภานัช ขาวละมัย ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ พนักงานจ้างตามภารกิจ 

20 น.ส.สิริรัตน์ พุ่มฉายา ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้ พนักงานจ้างตามภารกิจ 

21 นายรัฐพล ข าทอง ผู้ช่วยนายช่างเขียนแบบ พนักงานจา้งตามภารกิจ 

22 นายสุเทพ ขันติธงชัย ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า พนักงานจ้างตามภารกิจ 

23 นายสุวิน บุจนะ พนักงานขับรถยนต์ พนักงานจ้างตามภารกิจ 

24 นายเวก บุจนะ พนักงานขับรถบรรทุกน้ า พนักงานจ้างตามภารกิจ 

25 นายสุวัฒน์ โสวัจน์ คนสวน พนักงานจ้างตามภารกิจ 

26 นางชาริกา ศรีประเสริฐ ผู้ดูแลเด็ก พนักงานจ้างทั่วไป 
 
1.4 วิสัยทัศน์การพัฒนา (Vision ) 
“ชุมชนเข้มแข็ง   แหล่งเกษตรกรรม   น้อมน าการศึกษา   พัฒนาสิ่งแวดล้อม   พร้อมสืบสานประเพณีมี
การพัฒนาครบถ้วน ” 
 

 นโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน 
 

 (๑)  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค ได้ด าเนินการก่อสร้างและปรับปรุง
สาธารณูปการอันได้แก่  ถนน ไฟฟ้า ประปา ระบบการวางผังเมือง  เพ่ือเป็นการบริการแก่ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน  ตลอดจนเป็นการเสริมสร้างและวางรากฐานความมั่นคงและความ
เจริญก้าวหน้าขององค์การบริหารส่วนต าบลในอนาคต    
 (2)  การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต ได้ด าเนินการสนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจใน
ท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า  สามารถยกระดับรายได้ของประชาชนให้สูงขึ้น    
 (3) การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ได้ด า เนินการ
ส่งเสริมการสนับสนุน  ให้ประชาชนในท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา  การสนับสนุนให้หมู่บ้านต่าง ๆ  
ในเขตพ้ืนที่  มีความเข้มแข็ง   
 (4)  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม จัดระบบการ
บริหารในองค์กรโดยยึดหลักหลักธรรมมาภิบาล และนโยบายบ้านเมืองน่าอยู่  เชิดชูคุณธรรม ในการบริหาร
จัดการ เพ่ือให้การท างานขององค์การบริหารส่วนต าบล  สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ด าเนินการฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ล าคลอง  ตลอดจนส่งเสริมและรณรงค์ให้ประชาชนตระหนัก
ถึงความส าคัญและร่วมกันรักษาสิ่งแวดล้อมที่ดีและทรัพยากรธรรมชาติให้คงอยู่ตลอดไป เพ่ือให้เป็น
ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชนและเพ่ือชุมชนที่ยั่งยืนต่อไป 
 (5)  การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้จัดให้มีงานประเพณี
ต่างๆ เช่น  งานวันขึ้นปีใหม่  วันเด็กงานประเพณีสงกรานต์ และงานรัฐพิธีอ่ืน เป็นต้น และเพ่ือส่งเสริมการ
อนุรักษ์และรักษาศิลปะ วัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ควบคู่ไปกับความรู้ในวิทยาการสมัยใหม่โดยได้รับการ
จัดสรรงบประมาณจากการหน่วยงานอื่น 
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2. สถานะการเงินและการคลัง  ณ วันที่ 28 สิงหาคม  พ.ศ. 2564 

 

 1. สถานะการคลัง 
   1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
    ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ วันที่ 28 สิงหาคม พ.ศ. 2563 องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี้ 
    1.1.1 เงินฝากธนาคาร จ านวน  121,703,179.29 บาท 
    1.1.2 เงินสะสม จ านวน  62,539,274.42 บาท 
    1.1.3 เงินทนุส ารองเงินสะสม จ านวน  22,917,636.46 บาท 
    1.1.4 รายการที่ได้กันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย  

จ านวน  0  โครงการ   
    1.1.5 รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จ านวน  0  โครงการ  

รวม 0.00 บาท 
   1.2 เงินกู้คงค้าง จ านวน  0.00 บาท 
  2. การบริหารงบประมาณ ในปีงบประมาณ 2563  ณ วันที่  28  สิงหาคม พ.ศ. 2563 
   (1) รายรับจริง จ านวน  28,055,737.40 บาท ประกอบด้วย 
    หมวดภาษีอากร จ านวน 548,422.18 บาท 

   หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จ านวน 25,730.40 บาท 
   หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จ านวน 737,610.60 บาท 
   หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการ

พาณิชย์ 
จ านวน 0.00 บาท 

   หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จ านวน 20,780.00 บาท 
   หมวดรายได้จากทุน จ านวน 0.00 บาท 
   หมวดภาษีจัดสรร จ านวน 14,732,524.22 บาท 
   หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 11,990,670.00 บาท 
  (2) เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน  49,150.00 บาท 
  (3) รายจ่ายจริง จ านวน  19,566,679.63 บาท ประกอบด้วย 
   งบกลาง จ านวน 7,374,428.30 บาท 
   งบบุคลากร จ านวน 7,615,083.00 บาท 
                 งบด าเนินงาน                                            จ านวน         3,059,422.79   บาท 
                 งบลงทุน                                                  จ านวน            599,850.00   บาท 
                 งบรายจ่ายอื่น                                            จ านวน                      0.00    บาท 
                 งบเงินอุดหนุน                                            จ านวน           917,895.54   บาท 
(4) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จ านวน  49,150.00 บาท 
(5) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินสะสม  จ านวน  569,320.00 บาท 
(6) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม  จ านวน 0.00 บาท 
(7) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้  จ านวน  0.00  บาท 
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3. ผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของคณะผู้บริหารท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2564 

 

นโยบายด้าน 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณตั้งไว้ เบิกจ่าย 

1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ 

10 3,890,000 3,625,568.00 

2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 15 23,067,240.00 19,913,523.00 

3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

2 280,000 267,114.24.00 

4. ด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

9 2,550,000 1,698,316.00 

5. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

4 400,000.00 314,594.00 

รวม 40 44,316,310.00 25,819,115.00 

 
3.1 โครงการทีด่ าเนินงานแล้วโดยงบประมาณจากข้อบัญญัติ ประจ าปีงบประมาณ  2564  ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลสามเรือน 

ที่ ชื่อโครงการ งบประมาณตั้งไว้ เบิกจ่าย 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

1 โครงการเทลานคอนกรีตบริเวณหน้าส านักงานป้องกนับรรเทา
สาธารณภัย หมู่ 4 

500,000 490,000 

2 โครงการต่อเติมอาคารศูนย์ป้องกันบรรเทาสาธารณภัยประจ า
ต าบลสามเรือน 300,000 416,000 

3 โครงการปรับปรุงถนนแอสฟลัทต์ิกคอนกรีต (เสริมผิวจราจร) 
บริเวณแยกมะม่วงปา่หมู่ที่ 4 – สะพานคอนกรีต หมู่ที่7 900,000 530,000 

4 
โครงการวางท่อระบายน้ าเร่ิมบา้นญวนใต้ซอย 2 หมู่ 7 ถึง 
คลองสามเรือน-บางปา่ 

310,000 310,000 

5 ซ่อมแซมถนนภายในหมู่บา้น 200,000 209,568.01 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

6 ส่งเสริมและสนับสนนุ การสงเคราะห์เบี้ยยงัชีพผู้สูงอาย ุ 7,000,000.00 6,536,800 
7 ส่งเสริมและสนับสนนุ การสงเคราะห์เบี้ยผู้พิการ 1,500,000.00 1,298,200 
8 ส่งเสริมและสนับสนนุ การสงเคราะห์เบี้ย ผู้ป่วยเอดส์ 12,000.00 6,000 
9 โครงการเยี่ยมบ้าน คนพิการ ผูสู้งอายุ และผู้ป่วยติดเตียง 5,000.00 320 

10 อุดหนุนอาหารกลางวนันักเรียน 640,000.00 588,000 
11 ด าเนินการจัดหาอาหารเสริมนมนักเรียน 306,592 283,814.08 
12 ด าเนินการจัดหาอาหารเสริมนมแก่เด็กเล็ก 76,648 66,795.78 
13 ด าเนินการจัดหาอาหาร กลางวนัแก่เด็กเล็ก 205,800 155,820 
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14 อุดหนุนส าหรับสนับสนนุของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตามโครงการ
สนับสนนุค่าใช้จา่ยการบริหารสถานศึกษา ตามหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน่ 

113,400 57,800 

15 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภยัจากโรคพิษสนุัขบ้า 40,000.00 36,000 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
16 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ 20,000.00 7,114.24 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
17 โครงการจัดซื้อเรือท้องแบนไฟเบอร์กลาสขนาด 17 ฟุต พร้อม

เครื่องยนต์และอุปกรณ์ประกอบประจ าเรือ 
90,000 89,500 

18 อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เป็นเจา้ภาพสถานที่กลาง
ปฏิบัติงานของศูนยป์ฎิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
และพัฒนาศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

20,000.00 18,000 

19 ส่งเสริมและสนับสนนุกองทุนหลักประกันสุขภาพ 90,000 86,166 
20 โครงการบริหารจัดการขยะ 500,000 240,000 
21 โครงการจัดซื้อถังขยะต าบลสามเรือน 100,000 49,050 
22 ขุดลอกคลองหนองขี้เหล็กหมู่  1 300,000 300,000 
23 ปรับภูมิทัศน์ในพื้นที่ตลอดชายคลองในต าบลสามเรือน 50,000 45,600 

รวม  23   โครงการ 13,279,440 11,820,548 
 
3.2 โครงการที่ด าเนินงาน โดยได้รับการสนับสนุนจากกองทุนไฟฟ้าจังหวัดราชบุรี 1 ประจ าปีงบประมาณ 
2564 
 

ที่ ชื่อโครงการ งบประมาณตั้งไว้ เบิกจ่าย 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 1 คลองขุด หมู่ที่ 3 ต.สามเรือน  อ.

เมืองราชบุรี จ.ราชบุรี 
339,000 339,000 

2 โครงการปรับปรุงถนนแอสฟสัสต์ิกคอนกรีต(เสริมผิวจราจร) ซอย 18 
หมู่ที่ 5 ต.สามเรือน อ.เมืองราชบุรี จ.ราชบุร ี

340,000 340,000 

3 โครงการก่อสร้างหอถังประปา หมู่ที่ 5 ต.สามเรือน อ.เมืองราชบุรี  
จ.ราชบุรี 

497,000 
497,000 

4 โครงการจัดซือ้โคมไฟสาธารณะระบบ LEDพร้อมติดตั้ง(เพิ่มเติม)
ภายในต าบลสามเรือน     

264,000.00 264,000.00 

5 โครงการจัดซื้อตู้น้ าหยอดเหรียญพร้อมติดตั้งในพื้นที่ หมู่ที่ 4 ต.สาม
เรือน อ.เมืองราชบุรี  จ.ราชบุรี   

240,000 230,000 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
6 โครงการจัดซื้อหัวน้ ายาก าจัดยุงและทรายก าจัดลูกน้ ายุงลายให้กับ 

อบต.สามเรือน 298,800.00 251,600.00 

7 โครงการก่อสร้างโรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพต าบลบา้นญวน หมู่ที่ 5 
ต.สามเรือน อ.เมืองราชบุรี จ.ราชบุร ี

11,908,000 9,791,373.01 

8 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมพืน้หินขัดอาคารอเนกประสงคโ์รงเรียนวัด
โพธิ์ฯ หมู่ 2  ต.สามเรือน อ.เมืองราชบุรี จ.ราชบุร ี

570,000 494,000 

9 โครงการก่อสร้างที่นั่งพักรอบต้นโพธิบ์ริเวณวัดโพธิ์ราษฎร์ศรัทธาธรรม 135,000 135,000 
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หมู่ที่ 2 ต.สามเรือน อ.เมืองราชบุรี จ.ราชบุร ี
10 โครงการก่อสร้างหอกระจายข่าว พร้อมติดตั้งอุปกรณ์เครื่องเสียง  

หมู่ที่ 3  ต.สามเรือน อ.เมืองราชบุรี จ.ราชบุร ี
256,000 212,000 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
11 โครงการจัดซื้อถังเก็บน้ าเพื่อบรรเทาภัยแล้งภายในชุมชนต าบลสาม

เรือน อ.เมอืงราชบุรี  จ.ราชบุร ี
260,000 260,000 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
12 โครงการบริหารจัดการขยะ 900,000 420,000 
13 โครงการจัดซื้อเครื่องเติมอากาศกังหันตีน้ าพลังงานแสงอาทิตยพ์ร้อม

ตดิตั้ง เพื่อใช้ในชุมชน ต.สามเรือน อ.เมืองราชบุรี จ.ราชบุร ี
500,000 450000 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
14 โครงการจัดงานวันแม่แห่งชาต ิ 100,000.00 57,297 
15 โครงการจัดพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว

มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
100,000.00 57,297 

16 โครงการชักพระแข่งเรือ ประจ าปี 2564 100,000.00 100,000.00 
17 โครงการจัดกิจกรรมรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ ประจ าปี 2564 ต.สามเรือน 

อ.เมืองราชบุรี  จ.ราชบุร ี
100,000 100,000 

รวม  17  โครงการ 16,907,800 13,998,567 

4.  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ 
แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือนใน
ภาพรวม 
แบบที่  ๓/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ อบต.สามเรือนในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 

1. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม (แบบที่ 3/2) 
ประเด็น 

 
ค่าเฉลี่ย 

 

S.D. 
ระดับความ 
พึงพอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  2.30 77 ปานกลาง 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 2.25 72.35 ปานกลาง 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กิจกรรม       2.36 83.67 ปานกลาง 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 2.38 89.05 ปานกลาง 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 2.54 93.68 มาก 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 2.56 94.93 มาก 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 2.40 89 ปานกลาง 
8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 2.51 91.63 มาก 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 2.31 78.78 ปานกลาง 

ภาพรวม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง 
1.00 - 1.99   หมายถึง   มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ  พอใจน้อย 
2.00 - 2.49   หมายถึง  มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ พอใจปานกลาง 
2.50 - 3.00   หมายถึง   มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับ  พอใจมาก 
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จากการตอบแบบสอบถามของประชาชนต าบลสามเรือนโดยรวม พบว่า ความพึงพอใจต่อผลการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมโดยรวม อยู่ในระดับมากถ้าพิจารณาในรายข้อพบว่า 
ด้านการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด/กิจกรรม มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 2.56  อยู่ในระดับมาก รองลงมา
ด้านมีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม มีค่าเฉลี่ย 2.54 อยู่ในระดับมาก และต่ าสุดคือด้านการ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ มีค่าเฉลี่ย 2.25  อยู่ในระดับปาน
กลาง 

2. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม (แบบที่ 3/3) 
 1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

- แผนงานเคหะและชุมชน 
- แผนงานเกษตร 
- แผนงานบริหารงานทั่วไป 
1.1 ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  10  คะแนน) 

1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.62 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.75 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.76 
4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.56 
5.การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.75 
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.63 
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.56 
8.การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.67 
9.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.75 

รวมคะแนนร้อยละความพึงพอใจ 74.61 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ- แผนงานสาธารณสุข 
- แผนงานเกษตร - แผนงานสังคมสงเคราะห์- แผนงานการศึกษา 
 2.1 ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  10  คะแนน) 

1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.65 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.59 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.63 
4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.56 
5.การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9.16 
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.59 
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.75 
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8.การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.65 
9.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.56 

รวมคะแนนร้อยละความพึงพอใจ 77.44 
 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน        
- แผนงานบริหารงานทั่วไป 
- แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

3.1  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  10  คะแนน) 

1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.53 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.4 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.51 
4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.55 
5.การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.56 
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.53 
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.65 
8.การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.64 
9.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.75 

รวมคะแนนร้อยละความพึงพอใจ 75.64 
 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
 -  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

-  แผนงาน งบกลาง 
-  แผนงานการเกษตร 

4.1 ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  10  คะแนน) 

1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.53 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.73 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.78 
4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.59 
5.การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.67 
6.การด าเนนิงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.73 
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.78 
8.การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.69 
9.ประโยชน์ที่ประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.42 

รวมคะแนนร้อยละความพึงพอใจ 77.43 
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5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  -  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ     

-  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
5.1 ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  10  คะแนน) 

1.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.77 
2.มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.69 
3.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.58 
4.มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.62 
5.การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.49 
6.การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.73 
7.ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.78 
8.การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.69 
9.ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.67 

รวมคะแนนร้อยละความพึงพอใจ 76.58 
 

จากการตอบแบบสอบถามของประชาชนต าบลสามเรือนโดยรวม พบว่า ประเมินความพึงพอใจต่อผล
การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือนในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา จากการสุ่มส ารวจ 
จ านวนร้อยละ 10  ของครัวเรือน จ านวน  132  ครัวเรือน ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ   ร้อยละ 74.61 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ   ร้อยละ 77.44 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ   ร้อยละ 75.64 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ   ร้อยละ 77.43 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ   ร้อยละ 76.58 
 
 
 
 
 
 
 


